PROJETO TECNICO PEDAGOGICO
IMPLEMENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETO

IDENTIFICACAO PROPONENTE

CNPJ Proponente 36.629.410/0001-43

Nome Proponente Instituto Bethel

Nome do Dirigente Mayra Carvalho De Oliveira Moraes
Telefone(s) de contato com DDD (61) 99181-4545

E-mail institutoservirdf@gmail.com
Numero da Proposta 26900/2025

1. INFORMAGOES GERAIS DA PROPOSTA
1.1 DADOS DA PROPOSTA

* Tipo de Parceria:
O Convénio
Termo de Fomento

* Emenda Parlamentar: 40820010
* GND - Custeio e Investimento:
GND3 - Material de Consumo
O GND4 - Material Permanente
Valor GND3 - Material de Consumo (R$): R$ 392.000,00
Material de Consumo, aquele que, em razao de seu uso corrente e da definicdo da Lei n. 4.320/64, perde normalmente
sua identidade fisica e/ou tem sua utilizagdo limitada a dois anos.
Valor GND4 - Material Permanente (R$): R$ 0,00
Material Permanente, aquele que, em razdo de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica, e/ou tem uma

durabilidade superior a dois anos.

Valor Total de Repasse (R$): R$ 392.000,00 (Soma dos valores de GND3 e GND4)

1.2 RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO

* Nome: MARCIO SCHUSTER POLI
* E-mail: marciopoli2002@gmail.com
*Vinculo com a Entidade (Cargo/Fungao): Coordenador de projetos

* Telefone(s) de contato com DDD: (61) 99989-8493



1.3 DIMENSAO DO PROJETO

Projeto Educacional
Oferta oportunidades de acesso a pratica esportiva em suas diversas manifestagdes por meio de acdes planejadas,
inclusivas e ludicas para criangas e adolescentes. Este nivel de atendimento comporta os servigos de vivéncia,
fundamentacéao, aprendizagem esportiva e fomento e difusdo do conhecimento cientifico, tecnolégico e de inovagao.

O Projeto de Participagao
Caracteriza-se pela vivéncia do esporte com autodeterminagao a partir do conhecimento esportivo adquirido, pela
transmissao pedagogica critica e assumida dentre os habitos culturais saudaveis ao longo da vida. Este nivel abrange
0s servicos de esporte e lazer, atividade fisica, aprendizagem esportiva para criangas, jovens, adultos, idosos (esporte
ao longo da vida), além do fomento e difusdo do conhecimento cientifico, tecnolégico e de inovagéo.

1.4 LOCALIDADE — INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E POPULAGAO

Ano referencia Numero Ano referencia

Cidade idh habitantes populacao

Sobradinho Il
(Regiéo
Administrativa do
Distrito Federal)

Distrito Federal 0.616 2014 76.109 2018

Aguas Claras
(Regiao
Administrativa do
Distrito Federal)

Distrito Federal 0.955 2014 128.400 2022

Santa Maria
(Regido
Administrativa do
Distrito Federal)

Distrito Federal 0.747 2010 271.735 2022

Samambaia (RA

do DF) 0.616 2014 218.840 2022

Distrito Federal

1.5 INFORMAGOES SOBRE A ENTIDADE PROPONENTE

* A Entidade ja celebrou parcerias vinculadas ao esporte?
(O Sim
Nao

A entidade nao possui histérico de parcerias anteriores vinculadas ao esporte.
Estou ciente que a publicagao dos valores recebidos e aplicados oriundos de emendas parlamentares a partir de

2020, por meio de divulgacao na internet é obrigatéria e me comprometo a realiza-la, conforme Art. 40-A da Arguicao
de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) N° 854



1.6 INFORMAGOES SOBRE O ESTATUTO DA ENTIDADE

* Analise Estatutaria, art. 2°, inciso I, Lei 13.019/2014: Art. 5°

Em conformidade com o art. 2°, inciso |, da Lei 13.019/2014: A Entidade NAO distribui entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva

* Analise Estatutaria, art. 33, inciso I, Lei 13.019/2014: Art. 5°, inciso V
Em conformidade com o art. 33, inciso |, da Lei 13.019/2014: A Entidade POSSUI objetivos voltados a promocéao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social

* Analise Estatutaria, art. 33, inciso lll, Lei 13.019/2014: Art. 5°, inciso IV

Em conformidade com o art. 33, inciso Ill, da Lei 13.019/2014: Em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta

2. OBJETIVOS E INFORMAGOES GLOBAIS DA PROPOSTA
2.1 OBJETO

* Nome do Projeto: Projeto Templos Fortes

* Descrig¢ao do objeto: Implementagéo e desenvolvimento do projeto Projeto Templos Fortes no(s) Estado(s) Distrito
Federal - DF

2.2 OBJETIVO GERAL

Promover a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida por meio das praticas esportivas e de lazer como
ferramenta de transformacgao social, utilizando o esporte como instrumento de formagao esportiva, disciplinar e valores
fundamentais, através do estimulo do bem-estar fisico, psicolégico dos beneficiados envolvidos.

Estou de acordo e ciente

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Publico-alvo: Criancas, Adolescentes, Jovens

Numero de nucleos: 4



Objetivos especificos:
1. Oportunizar a pratica esportiva sistematizada nos nucleo(s) cadastrados; (adequar a quantidade de nucleo(s) de
acordo com a dimensao do projeto).
2. Auxiliar na diminuigao de situagdes de risco e vulnerabilidade, através do fomento a pratica esportiva;
3. Oferecer um ambiente seguro e motivador, incentivando disciplina, trabalho em equipe e respeito.
4. Promover habitos saudaveis e a importancia da atividade fisica regular;
5. Desenvolver capacidades motoras, como forga, flexibilidade, equilibrio e coordenagéo, por meio das modalidades
oferecidas;
6. Estimular a socializagéo e o respeito mutuo entre os participantes, promovendo valores como disciplina, cooperagéo
e cidadania.
Estou de acordo e ciente dos objetivos especificos

2.4 PUBLICO-ALVO

Devera ser comprovado no acompanhamento e relatério de cumprimento dos objetivos.
Descrever quantitativamente.

Publico direto (beneficiarios): 144
Faixa etaria do publico direto (a partir de 06 anos, obrigatoriamente): 8 a 15 anos

Publico indireto (calculado automaticamente como 2x o publico direto): 288

2.5 VIGENCIA DO PROJETO

Periodo de Estruturagao (em meses): 1
Em caso de Termo de Fomento, a previsido é de até 2 meses de pagamento de RH na estruturagcédo — Portaria MESP
64 de 25 de junho de 2025.

Periodo de Execugao (em meses): 6
No minimo 6 meses.

Vigéncia Total (em meses): 7

2.6 NUCLEOS POR LOCALIDADE

Localidade Quantidade de Nucleos

Sobradinho Il (Regido Administrativa do Distrito
Federal)/DF

Santa Maria (Regido Administrativa do Distrito
Federal)/DF

Samambaia (RA do DF)/DF 1

Aguas Claras (Regido Administrativa do Distrito
Federal)/DF




2.7 MODALIDADES DO PROJETO

Adicione as modalidades do projeto. Para cada modalidade, informe o nome, as atividades que serdo desenvolvidas e o
total de vagas.

Modalidade Numero de Vagas
Jiu jitsu 144

|
TOTAL DE VAGAS 144

3. METODOLOGIA DE EXECUGAO DA PROPOSTA
3.1 ESTRUTURACAO DO PROJETO

Visa a organizagéo e preparagao das condigbes necessarias para a execugao do projeto, garantindo que todas as
etapas sejam realizadas de forma eficiente e dentro das diretrizes estabelecidas, conforme a seguir:

Etapas da estruturagao do projeto:
Planejamento detalhado das atividades
Definigao e alocagao de recursos
Elaborag¢éo do cronograma
Formagao e treinamento da equipe
Preparacao da infraestrutura necessaria
Desenvolvimento de documentacao inicial
Definigao e contratagdo de recursos humanos
Locacao de materiais/Equipamentos esportivos
Aquisicao de materiais/equipamentos esportivos
Outros

Outros (especificagao): Coordenacgao, gestao e prestagdo de contas geral do projeto

3.2 IMPLEMENTAGAO

O(s) nacleo(s) do projeto sera(ao) implementado(s) em espagos comunitarios localizados préximos a comunidade
beneficiada.

O(s) nucleo(s) do projeto serdo organizados de forma a proporcionar uma experiéncia positiva e eficiente para os
beneficiarios. Serao 4 nucleos, com um total de 144 beneficiarios, divididos em turmas de acordo com a capacidade e
modalidade oferecida.

Espacos: Publicos, Privados

Justificativa para utilizagao de espagos publicos e privados: Os locais que serdo utilizados sdo de uso publico, visto
que séao propriedades de igrejas, mas que na documentagéo é vinculado a propriedade privada cedida para igrejas.

3.3 MONITORAMENTO/ACOMPANHAMENTO



O monitoramento e acompanhamento do projeto ser&o realizados de forma continua, visando garantir o cumprimento
dos objetivos propostos e a qualidade das atividades desenvolvidas. A equipe responsavel ira registrar e avaliar
periodicamente o andamento das agoes, promovendo ajustes necessarios para o sucesso do projeto.

Estrutura das Aulas:

Aquecimento: Atividades ludicas que preparam o corpo e a mente para o exercicio, promovendo a circulagao
sanguinea e reduzindo o risco de lesoes.

Instru¢do Técnica: Foco no desenvolvimento de habilidades técnicas especificas da modalidade, com instrugdes
claras e demonstracgoes praticas.

Pratica Guiada: Exercicios praticos onde os participantes aplicam as habilidades aprendidas sob a supervisao
ativa dos instrutores, com feedback imediato.

Jogos ou Competigdes: Atividades que incentivam a aplicagao das habilidades em um contexto de jogo ou
competi¢cao, promovendo o espirito esportivo e a colaboragao.

O Intervalo e Socializagdo: Momento de descanso mais prolongado, permitindo o descanso e interagao.

Alongamento e Desaceleracéo: Encerramento das aulas com atividades leves para baixar a intensidade fisica e
uma sesséao de reflexdo sobre as licdes aprendidas.

Metodologia de Ensino:

O Método analitico-sintético: Centrado no desenvolvimento de habilidades técnicas, as habilidades s&o divididas em
fundamentos técnicos que serdo implementados. Em sintese, o instrutor/professor ensina a técnica desportiva
individual e os sistemas de jogos coletivos.

Método global-funcional: Facilitagdo do processo de ensino-aprendizagem, permite diversas experiéncias da
modalidade, com a disponibilizacdo de um "feedback" ao participante, o que fomenta o desenvolvimento motor e
mental.

(O Método misto no esporte coletivo: Possibilita que inicialmente o participante compreenda a técnica, que é aplicada
de forma separada e depois, com a obtengédo do conhecimento necessario, a modalidade é executada.

O Método da série de jogos: Aperfeicoamento da técnica motora, alinhado ao dominio material da modalidade e do
ensino do comportamento tatico.

O Método dos jogos esportivos modificados: Abordagem da compreenséo da modalidade, em que todos os
participantes podem participar na tomada de decisbes. Assim, o ensino progride por meio da tatica, ao invés do uso de
habilidades técnicas, pode ser implementado de forma competitiva ou cooperativa, e é recomendado para qualquer
nivel de escolaridade.

(J Método situacional: Aprimoramento de competéncias que permitem a solugéo de problemas motores especificos,
por meio do desenvolvimento de capacidades coordenativas e técnico-motoras.

(J Método critico superador: O ensino do esporte se desenvolve de forma organizada e sistematizada, por meio dos
principios da relevancia, contemporaneidade, adequacao as possibilidades s6cio cognoscitivas do aluno e a
provisoriedade do conhecimento.

Método critico emancipatério: O ensino do esporte visa ndo apenas o desenvolvimento de técnicas e taticas, mas
também fomentar os participantes para um agir solidario, por meio da interagdo aluno-aluno, aluno-professor e
professor-aluno. Assim, promove-se as competéncias objetivas, sociais e comunicativas.

Justificativa: Avaliar os estudantes com mais de um método de ensino permite que nenhum estudante ndo entenda,
ou que alguma necessidade especifica de algum auno nao seja respeitada. O indice de sucesso € maior e permite que
0 processo de ensino-aprendizado seja mais eficiente e didatico.

Detalhamento especifico do projeto:

O projeto “Templos Fortes” promovera aulas de jiu-jitsu para criangas e adolescentes de 8 a 15 anos em 4 Regides
Administrativas do DF. Serao 2 turmas por polo, com 18 alunos cada, totalizando 144 beneficiarios. As aulas ocorrerao
3 vezes por semana, ministradas por instrutores qualificados. As atividades envolvem técnica, disciplina, valores
humanos e inclusdo social, adaptadas por faixa etaria. O projeto prevé uso de tatames, uniformes e materiais
pedagdgicos. Entre as metas: 80% de frequéncia média, 4 eventos comunitarios e 144 certificados emitidos. A agao
contribui para a protecao social, promogéo da cidadania e fortalecimento de vinculos, em consonancia com o Estatuto
do Instituto Servir.

Frequéncia nas Aulas

Sera requisito a todos os beneficiarios manter frequéncia minima de 70% nas aulas. A frequéncia sera monitorada, e
beneficiarios que nao atingirem o percentual minimo podem ser substituidos. Em casos de faltas frequentes, a vaga
sera remanejada para outro participante.

Avaliacao e Progresso
+ Avaliagdes Regulares: Realizar avaliagbes periddicas para monitorar o progresso.
+ Portfélios de Desenvolvimento: Manter registros detalhados do progresso de cada participante.



Estou de acordo e ciente

3.4 INSCRIGOES

As inscricoes deverao ser feitas antes do inicio do Projeto e alcangar o nimero de participantes previstos. Caso haja
um numero inferior de inscritos, serdo realizadas agées de divulgacédo. No caso de menores, as inscrigdes serao feitas
pelos responsaveis legais.

Estou de acordo e ciente

3.5 EVENTOS

Tém como objetivo celebrar o inicio e o sucesso do projeto, fortalecer o engajamento da comunidade e promover um
ambiente seguro. Durante cada evento, serdo distribuidos kits lanches aos beneficiados e a equipe técnica.

Eventos selecionados:
(O Evento de Abertura
Evento de Encerramento
(O Nao havera eventos

Tipo de realizagao:
O Por Projeto (1 ocorréncia por evento)
Por Nucleo (multiplicado pelo nimero de nucleos)

Origem dos recursos:
Recursos da Emenda Parlamentar
O Outras formas de custeios (especificar)

Evento de Encerramento:

Serd organizado um evento de encerramento para comemorar o término do projeto e reconhecer os esfor¢os e o
progresso dos participantes, por meio de realizagdo de competigdes/torneios entre os beneficiados. Com possibilidade
de ceriménia de premiacédo, demonstracdes de habilidades, apresentacgodes, discursos de agradecimento e fotos/videos
das atividades realizadas com competigbes/torneios entre os beneficiados.

Total de eventos: 4 (1 evento x 4 nucleos)

Justificativa: Os eventos de langaento e encerramento por nicleo sera essencial para celebrar o sucesso do projeto,
incentivando o engajamento da comunidade de forma direta e inclusiva. Cada evento fortalece vinculos locais e
estabelece um ambiente seguro e acolhedor. A distribuigdo de certificados demonstra cuidado e reconhecimento aos
beneficiados e a equipe, promovendo satisfagdo e motivacio coletiva, além de incentivar a participagédo continuada em
futuras atividades do projeto.

3.6 RECURSOS HUMANOS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS

Todos os profissionais envolvidos diretamente no projeto, terdo atribuigcbes especificas necessarias a execugao do
Projeto. Serao (contratados/cedidos) professores de educagéo fisica devidamente qualificados para as modalidades que
assim exigem, bem como profissionais especificos de cada modalidade.

Recursos Humanos:



Tipo Cargo Atuacao Qtde Atribuicoes Carga Justificativa Tipo Paga Quantidad Forma de
Horaria mento e Contrataca
Especifica o
Instrutor instrutores | Turma 4 acompanhar e 20 h/sem | acompanhar e Mensal 6 més(es)
para as ministrar as aulas ministrar as
aulas de (adaptar, caso aulas (adaptar,
jiu jitsu seja necessario caso seja
PNE). 18 horas necessario
semanais + 2 PNE)
horas de planejam
ento
Coordenad | coordenad | Nucleo 1 Responsavel por 20 h/sem | Responsavel Mensal 7 més(es) Contratado
or Geral or geral toda a estruturagéo por toda a
e execugao do estruturagéo e
projeto. execucdo do
projeto.
Outro Articulador | Nucleo 4 Fazer a mobilizagad | 20 h/sem | Fazer a mobiliz | Mensal 7 més(es) Contratado
Social o da comunidade acao da comuni
e dos alunos dade e dos
alunos
Coordenad | Coordenad | Nucleo 4 Responsavel pelo | 20 h/sem | Responsavel Mensal 7 més(es) Contratado
or de Nucle | or de Nucle bom andamento pelo bom
o o dos nucleos, andamento dos
dando todo o nucleos, dando
suporte necessario todo o suporte
aos beneficiarios necessario aos
beneficiarios
Outro coordenad | Nucleo 1 Coordenagéo 20 h/sem | desenvolviment | Mensal 7 més(es) Contratado
or pedagog pedagodgica das o de planos
ico atividades relacion pedagégicos, a
adas ao projeto sistematizagéo
de metodologia
s participativas,
a avaliagdo dos
resultados de
aprendizagem
e o suporte
técnico-pedago
gico aos instruto
res e a coorden
acao geral.
Outro Social Medi | Nucleo 1 Fazer a gestdo de | 20 h/sem | Fazer a gestdo | Mensal 7 més(es) Contratado
a todas as redes de todas as
sociais do projeto redes sociais
do projeto

Servigos Contratados:

Descrigao/Memoria de Tipo de Quantidade Justificativa
Calculo Pagamento

Designer Grafico Desenvolvimento das Meses 1 meses Desenvolvimento das
comunicacdes visuais do projeto comunicagdes visuais do projeto

Contador Contabilidade e prestacédo de Meses 7 meses Responsavel pela prestagao de
contas do projeto contas do projeto

Assessoria Técnica Faz a gestao e prestacdo de contas | Meses 7 meses Faz a gestao e prestagdo de contas
nas plataformas do GOV e nas plataformas do GOV e
responsavel pelo acompanhamento responsavel pelo acompanhamento
do projeto desde a sua do projeto desde a sua
estruturagao até a prestagéo de estruturagao até a prestagéo de
contas contas

Assessoria de Comunicagdo | Responsavel pela gestdo de midias | Meses 7 meses Responsavel pela gestdo de midias
sociais e registros do projeto sociais e registros do projeto




Descrigao/Meméria de Tipo de Quantidade Justificativa
Calculo Pagamento
Fotografo Responsavel pelos registros Diaria 4 diarias Responsavel pelos registros
videograficos de todos os eventos, videograficos de todos os eventos,
aulas, depoimentos dos aulas, depoimentos dos
participantes e prestagao de contas participantes e prestagéo de contas
(imagens comprobatérias de (imagens comprobatorias de
materiais e equipes contratadas). 4 materiais e equipes contratadas)
eventos de encerramento (1 por
nucleo)
Aluguel de mesas e Aluguel de 125 mesas com 4 Diaria 4 diarias Para acomodacgao dos atletas e
cadeiras cadeiras cada para o evento final. familiares
Aluguel de som Som do evento de encerramento Diaria 4 diarias Som do evento de encerramento
(GND 3): Sonorizagédo de médio (GND 3): Sonorizagédo de médio
porte com contratagdo de porte com contratagdo de
profissional técnico para profissional técnico para
acompanhar no dia do acompanhar no dia do
encerramento. pago por servico. encerramento. pago por servico.
Brigadistas 4 profissionais para assisténcia e Diaria 4 diarias Profissionais responsaveis por
primeiros socorros. 4 eventos de manter a seguranca local, muito
encerramento(1 por nucleo) importante em projetos como esses
onde ha a possibilidade das
criangas se machucarem durante
os treinos e ou apresentacgdes.
Seguranga 4 profissionais. Seguranca local. 4 Diaria 4 diarias Profissionais responsaveis por
eventos de encerramento(1 por manter a seguranga local, muito
nucleo) importante em projetos como esses
onde ha a possibilidade das
criangas se machucarem durante
os treinos e ou apresentagdes.

3.7 UNIFORMES

Para garantir um atendimento adequado aos beneficiarios, sera realizado a aquisigdo de uniformes para uso individual
dos beneficiarios. (neste caso, devera preencher todos os campos).

Modalidade

Descricao/Mem

oria de Calculo

Qnt Total

Destinatario

Justificativa

Jiu jitsu

Camiseta do
projeto

Camisetas
personalizadas
identificando os
alunos e o
projeto com as
logos de todos os
apoiadores.
Composicéo:
malha dry fit
100% poliéster
Gramatura do
tecido: 130 g/m?
Modelagem
tradicional Gola
com pesponto de
agulha dupla
Bainhas de
agulha dupla, na
cava, mangas e
bainha inferior
Estampas feitas
na sublimacéao
total - 1 camiseta
por beneficiario

144

Beneficiario

Seréo 1
camisetas para
cada aluno.
Sendo assim: -
36 camisetas
para os alunos
do polo de Santa
maria (18 manha
+ 18 a tarde); -
36 camisetas
para os alunos
do polo de Aguas
Claras (18
manha + 18 a
tarde); - 36
camisetas para
os alunos do polo
de Sobradinho
(18 manha + 18 a
tarde); - 36
camisetas para
os alunos do polo
de Samambaia
(18 manha + 18 a
tarde);




Jiu jitsu

Jiu jitsu

Total de
Uniformes

Camiseta do
projeto

Kimono

Caisetas
personalizadas
identificando o
instrutor e 0
projeto com as
logos de todos os
apoiadores.
Composigéo:
malha dry fit
100% poliéster
Gramatura do
tecido: 130 g/m?
Modelagem
tradicional Gola
com pesponto de
agulha dupla
Bainhas de
agulha dupla, na
cava, mangas e
bainha inferior
Estampas feitas
na sublimacao
total. 2 camisetas
por profissional

Palet6 e calga
com tecido em
sarja de 350g/m
(220g/m?3);
Reforgos nas
axilas, peito,
costas e joelho;
Gola com quatro
costuras,
recheada com
entretela; Calca
com elastico nos
tamanhos
infantis;
Acompanha faixa
branca simples.
tecido Brim Leve
e Macio
Confortavel e
Resistente Ideal
para Iniciantes/In
termediarios. 1
Kimono por
beneficiario

3.8 IDENTIFICAGAO DO PROJETO

Em relacao a identificagédo do projeto, fundamenta-se como elemento primordial, com vistas ao alcance dos
beneficiados junto a comunidade regional. A identificagéo visual do projeto sera aplicada em lugar de visibilidade, no
nucleo, observando os padroes estabelecidos no Manual de Identidade Visual, disponivel no site do Ministério, para o
acompanhamento pela comunidade local e pelos 6rgaos de controle e fiscalizagéo.

144

296

Recurso Humano

Beneficiario

Seréo 2
camisetas para
cada instrutor.
Sendo assim: - 2
camisetas para o
instrutor do polo
de Santa maria
(1manhd +1a
tarde); - 2
camisetas para o
instrutor do polo
de Aguas Claras
(1manhd+1a
tarde); - 2
camisetas para o
instrutor do polo
de Sobradinho (1
manhad + 1 a
tarde); - 2
camisetas para o
instrutor do polo
de Samambaia
(1manhd+1a
tarde);

Indispensavel
para o bom
andamento do
projeto



Opcgoes aplicaveis:
O Placa de identificagéo do projeto
Banner em local de destaque
Divulgacdo em midias sociais
Outros
Outros (especificagao): Faixas

Origem dos recursos:
Emenda Parlamentar

3.9 DIVULGAGAO DO PROJETO

Os meios de divulgagao deste projeto social tém como finalidade principal dar visibilidade a iniciativa, permitindo que ela
seja conhecida por um publico mais amplo, especialmente pela comunidade beneficiada. Ao divulgar um projeto social,

busca-se sensibilizar a sociedade para a causa defendida, promovendo o engajamento da populagado, a conscientizagéo
sobre o problema social abordado e incentivando a participagao ativa. Dessa forma, os meios de divulgagao fortalecem a

imagem do projeto, aumentam sua credibilidade e contribuem para mobilizar mais pessoas em torno de uma

transformacéo social efetiva.

Meios de divulgagao:

(O Cartazes

Faixas

O Banners

O Jornais

Panfletos

O Folder

Outros

Outros meios (especificagao): Marketing de Redes sociais, internet (por meio de plataformas como google e

Youtube).

Origem dos recursos:
Recursos da Emenda Parlamentar

3.10 MATERIAIS FORNECIDOS

Modalidade Material

Aquisicao/Loca

Descricao/Mem
oria de Calculo

Justificativa

Quantidade

cao

1 Fruta + 1 solido

+ 1 liquido por
turma por aula.
Memodria de Lanche para as
Jiu jitsu Kit Lanche Aquisicdo calculo: 144 criangas apds as | 10.368

beneficiarios x
1kit lanche x 3
aulas semanais x
6 meses = 10368

aulas.




Jiu jitsu

Jiu jitsu

Jiu jitsu

Total de
Materiais

Tatame de EVA Aquisicao
Certificados Aquisicao
Banner Aquisicao

3.11 CADASTRO DE NUCLEOS

Largura: 1 metro
Comprimento: 1
metro
Espessura: 40
mm Peso: 4Kg
(Cada placa) Tatame em EVA
Largura da 40mm para as
borda: 5 cm P 120
. aulas ocorrerem
Comprimento da em sequranca
borda: 3 cm 9 ca.
Memoéria de
calculo: 30
tatames x 4 polos
(30m? em cada
polo)
Certificado A4 - Certificado de
21x29.7cm e concluséo para
papel colché ser entregue no 144
300g sem verniz. | evento final do
1 por beneficiario | curso.
Banner para ser
colocado na
frente do espacgo
onde havera as
Confeccao de
aulas,para que
banner em lona toda a
de PVC, branco . 4
comunidade que
fosco, 380g
passar na frente
tamanho 1 x 1 :
veja as datas das
aulas e possa se
inscrever para
participar
10.636

Localidade

Quantidade de Turmas

Recursos Humanos

4 Samambaia (RA do DF)/DF 2 instrutores para as aulas de jiu
jitsu (1)
2 Santa Maria (Regiao 2 instrutores para as aulas de jiu
Administrativa do Distrito jitsu (1)
Federal)/DF
3 Aguas Claras (Regido 2 instrutores para as aulas de jiu
Administrativa do Distrito jitsu (1)
Federal)/DF
1 Sobradinho Il (Regido 2 instrutores para as aulas de jiu

Administrativa do Distrito
Federal)/DF

jitsu (1)

3.12 CADASTRO DE TURMAS




Nucleo (ID - Modalidade Dias da Beneficiarios Turmas Aulas/Semana Carga Subtotal
Nome) Semana Horaria (h/a)

3 - Aguas Jiu jitsu Terca-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
Claras (Regiao Quarta-feira,
Administrativa Quinta-feira
do Distrito
Federal)/DF
4 - Samambaia | Jiu jitsu Terga-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
(RA do DF)/DF Quarta-feira,

Quinta-feira
2 - Santa Maria | Jiu jitsu Terca-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
(Regiao Adminis Quarta-feira,
trativa do Quinta-feira
Distrito Federal)/
DF
1 - Sobradinho | Jiu jitsu Terca-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
Il (Regiao Quarta-feira,
Administrativa Quinta-feira
do Distrito
Federal)/DF
4 - Samambaia | Jiu jitsu Terga-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
(RA do DF)/DF Quarta-feira,

Quinta-feira
2 - Santa Maria | Jiu jitsu Terga-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
(Regiao Adminis Quarta-feira,
trativa do Quinta-feira
Distrito Federal)/
DF
3 - Aguas Jiu jitsu Terca-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
Claras (Regiao Quarta-feira,
Administrativa Quinta-feira
do Distrito
Federal)/DF
1 - Sobradinho Jiu jitsu Terca-feira, 18 3 03:00 h/a 09:00
Il (Regiao Quarta-feira,
Administrativa Quinta-feira
do Distrito
Federal)/DF

Total Carga 72:00 h/sem
Horaria:

4. CONSIDERAGOES FINAIS

4.1 ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES



O acompanhamento e monitoramento das atividades do projeto sera realizado de forma sistematica e continua, através
dos seguintes mecanismos:

1. Reunides periddicas com a equipe executora para avaliagao do desenvolvimento das atividades;
2. Visitas técnicas aos nucleos para verificagao in loco da execugao das acoes;

3. Relatérios mensais de acompanhamento com indicadores de desempenho;

4. Avaliagao qualitativa e quantitativa dos resultados alcangados;

5. Feedback dos beneficiarios através de questionarios de satisfagao;

6. Registro fotografico das atividades desenvolvidas;

7. Controle de frequéncia dos participantes;

8. Monitoramento dos recursos financeiros e materiais;

9. Avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos;

10. Identificagao de dificuldades e proposi¢ao de solugdes.

Estes mecanismos permitirdao um acompanhamento efetivo do projeto, garantindo a qualidade da execugao e o alcance
dos resultados esperados.

Estou de acordo e ciente:
Sim

4.2 CONSIDERAGOES FINAIS

O projeto apresentado demonstra um compromisso significativo com o desenvolvimento esportivo e social da
comunidade. Através de uma estrutura bem definida, recursos humanos qualificados e metodologia adequada, o
projeto visa alcancar seus objetivos de forma efetiva e sustentavel.

A implementacao sera realizada de maneira organizada, com monitoramento constante e avaliagéo periddica dos
resultados. O acompanhamento das atividades permitira ajustes necessarios para garantir o sucesso do projeto.

A equipe esta comprometida com a execugéo de qualidade e com o impacto positivo que o projeto trara para os
beneficiarios e para a comunidade como um todo.

Estou de acordo e ciente:
Sim
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